Jaarplan Adviescommissie Participatie 2026

Datum Onderwerpen

Introductie en bespreken Jaarplan 2026

In de eerste vergadering van de adviescommissie is er ruimte voor

4 juni 2026 kennismaking met elkaar en met (de onderwerpen uit) deze adviescommissie.
Op basis hiervan bepaalt de commissie samen hoe het Jaarplan voor 2026

eruit ziet.

Samenwerking in de praktijk: de informatievoorziening over
samenwerking aan de raad, a.d.h.v. de Monitor 2026

Om de kaderstellende en controlerende rol van de raad te kunnen vervullen
als het gaat om samenwerking kunnen raadsleden gebruik maken van
samenwerkingsplannen (vooraf) en -verslagen (achteraf). De adviescommissie
bespreekt hoe de raad grip krijgt op deze processen, hoe deze informatie eruit
ziet en de resultaten van de Monitor Samen Stad Maken 2026 die raken aan

dit onderwerp.

Uitkomsten onderzoek ‘Contact tussen Utrechters en de raad’
10 september 2026
Raadsvoorstel over instrumenten

De griffie is tot Q3 2026 bezig met het doen van onderzoek naar het contact
tussen Utrechters en de raad, om op basis hiervan een raadsvoorstel te
schrijven over de instrumenten voor inwoners. De adviescommissie bespreekt

de resultaten en het voorstel.

Raadscommunicatiestrategie

De griffie herziet de strategie rondom raadscommunicatie, 0.a. op basis van de
resultaten van bovengenoemd onderzoek. De adviescommissie bespreekt de

strategie.

Samenwerking in de praktijk: de rol van de raad en je rol als individueel
raadslid in samenwerkingstrajecten

In het advies ‘De rol van de gemeenteraad in Utrechtse participatie’ gaat de

adviescommissie in op de rol van gemeenteraadsleden voor, tijdens en na
samenwerkingstrajecten (participatieprocessen). In de nieuwe raadsperiode
kan de adviescommissie dit gesprek opnieuw voeren, met nieuwe gezichten

26 november 2026
en nieuwe inzichten.

Evaluatie Adviescommissie Participatie
Bij het instellen van de adviescommissie Participatie sprak de raad samen met
de adviescommissie Participatie de wens uit om de werkwijze en resultaten

van de adviescommissie na twee jaar te evalueren in Q4 2026 of Q1 2027.



https://utrecht.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Document/59797078-9189-444d-bade-ffb4b1c82268?documentId=7a12cb9b-e768-495d-867a-491b5d6bfd09&agendaItemId=bb2f6d20-b712-412e-8198-7f12163603d8

Veeglijst met onderwerpen

Vertrouwen in de raad, i.r.t. Utrecht Monitor

De raad besloot in 2023 om “het percentage Utrechters dat vertrouwen heeft in de gemeenteraad” in de
programmabegroting op te nemen. Dit is de indicator waarmee we de betrouwbaarheid van het bestuur,
specifiek van de gemeenteraad, meten. De doelstelling is om het percentage Utrechters dat vertrouwen heeft
in de gemeenteraad jaarlijks met één procentpunt te laten groeien. Naar aanleiding van de resultaten van de
nieuwe editie van de Utrecht Monitor kan de adviescommissie in gesprek gaan over de inzet van de raad op dit
onderwerp, en breder over hoe de raad deze raadsperiode kan werken aan haar relatie met Utrechters.

Samenwerking in de praktijk: wat betekent de beweging naar meer eigenaarschap voor Utrechters voor
de raad, het raadslid en het raadswerk?

In de vorige raadsperiode besloot de raad een beweging te willen maken naar meer eigenaarschap voor
Utrechters. Dat heeft gevolgen voor en vraagt wat van (de rol van) de raad, raadsleden en het raadswerk. Dat

kan de adviescommissie Participatie verkennen.

Samenwerking in de praktijk: de waarborging van de waarden uit advies

In het advies ‘De rol van de gemeenteraad in Utrechtse participatie’ gaat de adviescommissie in op de

waarden die bepalend zijn voor de kwaliteit van participatie (“Wat is goede participatie?”). Een gesprek kan

gaan over hoe de raad die waarden in de praktijk kan waarborgen.

Stukken uit de P&C-cyclus (Programmabegroting, Jaarstukken, Voorjaarsnota)
Daar waar er in P&C-cyclus voor de adviescommissie Participatie relevante ontwikkelingen worden genoemd
of beschreven, kan dit reden zijn voor de adviescommissie om deze (waar relevant met de ambtelijke

organisatie) te agenderen ter bespreken.

Casusbesprekingen (te verzamelen)

De adviescommissie erkent “er zullen zich nieuwe situaties voordoen, inzichten worden opgedaan en
processen en context zullen veranderen”. Ze concludeert dat de raad daarom in gesprek moet blijven over
interactie tussen gemeente en Utrechters waarin de gemeenteraad een rol heeft en over de representatieve en
participatieve democratie — om te blijven leren en reflecteren, om een corrigerend mechanisme in te bouwen
en om zichzelf scherp te houden. De adviescommissie kan casussen verzamelen en deze ter bespreking

agenderen.



https://utrecht.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Document/59797078-9189-444d-bade-ffb4b1c82268?documentId=7a12cb9b-e768-495d-867a-491b5d6bfd09&agendaItemId=bb2f6d20-b712-412e-8198-7f12163603d8

