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Geacht college,

Op 8 maart 2011 heeft u besloten om de directeur Stadswerken de volgende opdracht te geven:

Opdracht
"Voor 1 september 2011 opleveren van een business case voor het op afstand plaatsen van de uitvoerende

activiteiten van Stadswerken als Overheids NV, waarbij in de doorlichting benoemde besparing van minimaal
€ 2,3 miljoen nader te stelien eisen aan het maatschappelijk effect op sociaal en/of duurzaam terrein en
vergelijkbare arbeidsvoorwaarden voor de medewerkers als uitgangspunten worden genomen"

Het proces
Voor het opstellen van een plan van aanpak voor bovengenoemde business case (Stadswerken als Overheids

NV) heeft de OR een adviesaanvraag voor het inhuren van het adviesbureau Price WaterhousCoopers (PWC) op
10 mei 2011 van de WOR-bestuurder ontvangen. De OR is onder voorwaarden akkoord gegaan met de inhuur
van PWC. Deze voorwaarden kunt u lezen in bijlage 1.

Op 15 augustus 2011 heeft de OR een presentatie gezien van het concept-rapport business case Stadswerken
als Overheids NV. Op 25 augustus 2011 heeft de OR het concept-rapport business case Stadswerken als
Overheids NV ontvangen. Op 6 september 2011 heeft de OR het definitieve rapport business case Stadswerken
als Overheids NV van de directeur Stadswerken ontvangen.

Standpunt OR.
Op basis van de informatie die nu voorhanden is, kan de OR Stadswerken geen afgewogen keuze maken over de

vorming van een Overheids NV. Voor ons, als personeelsvertegenwoordiging, zijn vee! onderdelen van de
business case nog te vaag om uitspraken over te doen. Hiervoor hebben wij meer informatie nodig.

De andere route die Stadswerken te wachten staat, als het college mocht besluiten de Overheids NV niet verder
te onderzoeken, is Via B. In Via B wacht ons zeer zeker ook grote veranderingen; de mogelijkheid bestaat dat
Stadswerken door het plan Via B een interne uitvoeringsorganisatie zou kunnen blijven. Op dit moment kunnen
wij ons hier eveneens geen mening over vormen. Voor het personeel zijn het ontegenzeggelijk onzekere tijden.




Raadpleging achterban
De OR is op basis van het eerder genoemde rapport niet in staat om met de achterban een zinnig inspraaktraject

te starten. Wij hebben een peiling gehouden om te checken waar onze achterban op dit moment voor zou kiezen.
De achterbanraadpleging heeft plaatsgevonden op 20 september 2011.
Het resultaat is als volgt:

1. 59% van de medewerkers heeft deelgenomen aan de raadpleging.

2. Van deze 59% wil 89% de ambtenarenstatus behouden.

Besluitvormingsproces
Mocht u toch in al uw wijsheid besluiten tot de vorming van een NV en de directeur Stadswerken opdracht geven

om dit verder uit te werken, dan wenst de OR vanaf dat moment betrokken te worden bij het uitwerkingsproces
conform de Wet op de Ondernemingsraad. Wij gaan er vanuit dat wij in dat traject op deskundige ondersteuning

kunnen rekenen en daar waar nodig zuilen inhuren.
Het moge u duidelijk zijn dat wij hand in hand optrekken met onze vakbonden, vertegenwoordigt in de commissie

van Overleg. Wij verzoeken u daarom om alle informatie rondom deze ontwikkelingen dan ook te delen met de
bonden.

Voor de OR is voor de realisatie van een NV het volgende punt van belang:
De rechtspositie van de Gemeente Utrecht is en blijft van toepassing.

Een afschrift van deze brief sturen wij gelijktijdig naar de medewerkers van Stadswerken, directeur Stadswerken,
de gemeentesecretaris, de COR en de vakbonden.

Met vriendelijke groet,
Namens de OR Stadswerken,
Voor deze,

Voorzitter, Secretaris,

Evert van Tamelen.
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Geachte heer de directeur/Beste Goof,

In aansluiting op uw brief van 10 mei 2011 inzake de adviesaanvraag inhuren PWC ten behoeve van het
opstellen van een aanpak business case Overheids NV Stadswerken delen wij u het volgende mee. -

_‘AZ_éaIs; _het Dagelijks Bestuur van de OR op 17 mei 2011 met u heeft besproken bevestigen wij u het volgende:

1. Het inhuren van het adviesbureau Price WaterhouseCoopers (PWC) wordt per 1 september
2011 begindigd.

2, De OR voegt aan uw advies aan het College met betrekking tot de business case Overheids NV
Stadswerken een addendum toe; de inhoud van dit addendum wordt door de OR bepaald.
Dit addendum maakt onlosmakelijk cq integraal onderdeel uit van uw advies aan het
College.

3. U verschaft de OR uiterlijk 27 mel a.s. een overzicht van de kosten van deze business case.
In dit overzicht graag de kosten vermelden van het adviesbureau PWC, de kosten van DO/Communicatie,
de kosten van de medewerkers van de overige diensten, de kosten van de SW-medewerkers plus de
doorbelasting van de overhead c.a.

Wanneer u bereid bent om te voldoen aan de drie OR-voorwaarden gaan wij akkoord met de inhuur van het
adviesbureau PWC.

Voor de volledigheid leggen wij vast, dat u 17 mei 2011 aan ons gemeld heeft dat het inhuren van het
adviesbureau PWC is geschied conform de Europese aanbestedingsrichtlijnen c.a.

Wij rekenen op een schriftelijke reactie uwerzijds, zodat u kunt starten met uw communicatie campagne over
deze business case richting uw leidinggevenden en uw medewerkers.

Met vrie(?@gro f,
OR Sta sw;2<en, 7
- Namen$ degé,

Secretaris,
Jim van der Lee







