Curriculum Vitae

Juni 2023 — openbare info voor nevenfunctie Voorzitter Ombudsloket

Personalia:

Naam:
Geb. datum:  12-09-1954 (Vleuten-de Meern)
Woonplaats:  Utrecht, waar ook zoon (38) en

Alma van Bommel

kleindochter (7) woonachtig zijn.

Hoofdfunctie:
Vanaf medio 2021 met pensioen na een loopbaan van 43 jaar in het onderwijs, waarvan de laatste
14 jaar als rector/bestuurder van het ds. Pierson College, scholengemeenschap in ’s-Hertogenbosch.

Huidige nevenfuncties:

Lid van de Raad van Toezicht van het Kalsbheek College te Woerden (vanaf 2021);
Onafhankelijk voorzitter van het algemeen bestuur van SPPOH, samenwerkingsverband voor
passend onderwijs in Den Haag e.o. (vanaf 2020);

Voorzitter bestuur UKG (Utrechts Klokkenluiders Gilde), een gilde dat zorg draagt voor het
handmatig luiden van de historische klokken in de binnenstad van Utrecht (vanaf 2019);
Diaken, lid Kerkenraad (vanaf 2015) en kerkrentmeester personeel a.i., Nicolaikerk in Utrecht

Recente werkervaring:

o

Van voorjaar 2021 t/m eind 2022 kwartiermaker (na bestuurlijke crisis in het jongerenwerk),
onderzoeker/adviseur i.0.v. het college B&W van gemeente ’s-Hertogenbosch;

Van medio 2018 t/m 2021 lid van het algemeen bestuur van de VO-Raad (sectorkoepel);

Van medio 2007 t/m 2021 rector/bestuurder van het ds. Pierson College in ’s-Hertogenbosch.
Vanuit die functie ook voorzitter van het stedelijk onderwijsoverleg en perswoordvoerder,
voorzitter regionaal onderwijsnetwerk ORION, bestuurslid van SWV de Meierij (passend
onderwijs) en initiatiefnemer van een nieuwe school voor onderwijs voor 10-14-jarigen.

Eerdere stappen in onderwijsloopbaan:

@)

Tot 2007 ca. 10 jaar werkzaam als lid Centrale Directie aan de CSG Willem van Oranje te
Oud-Beijerland, scholengemeenschap voor MAVO, HAVO, VWO en TTO;

Van 1994 tot 1998 werkzaam in diverse leidinggevende functies in het Voortgezet Onderwijs,
waarbij 0.a. een nieuwe VMBO-afdeling in Nieuwegein ingevoerd;

Daarvoor 11 jaar als docent/leerlingbegeleider en later adjunctdirecteur aan de St. Jan
Scholengemeenschap te Laren en 5 jaar docent Engels aan RK MAVO Overvecht te Utrecht,
tevens codrdinator brugklas, schoolpracticumdocent en lid MR;

Na het behalen van onderwijsbevoegdheid aan de lerarenopleiding te Utrecht, ca. 2 jaar
gewerkt als hoofdleidster in Greenacres Childrens Home in Colchester, Essex (GB). Deze
periode heeft geleid tot duurzame contacten, waarbij ik in de afgelopen jaren regelmatig
management- of interimopdrachten heb uitgevoerd voor Essex Care Consortium (GB).

Relevante opleidingen en professionaliseringsactiviteiten:

O

Leergang “Goed besturen, goed toezichthouden”, waarna in april 2023 gestart met de vervolg
TIAS-opleiding (Tilburg University): Leergang voor Commissarissen en Toezichthouders;
Doctoraalopleiding Algemeen Sociale Wetenschappen (specialisatie Management en
Communicatie) aan de Universiteit Utrecht (door werksituatie laatste half jaar niet afgerond);
Vernieuwend Hoger Management, deeltijdopleiding TR&O te Rotterdam;

Studie Vrouw en Management V.O. aan de Universiteit van Amsterdam/NSO;

Diverse leergangen en cursussen op het gebied van o.a. onderwijskunde, pedagogiek,
coaching en intervisie, ICT, internationalisering, medezeggenschap, veiligheid, wet- en
regelgeving (o.a. klachtenprocedures, AVG), PR-beleid, kwaliteitszorg, management en
organisatie, financiéen, HRM, governance, (crisis)communicatie, identiteit en zingeving;
Nieuwe Leraren Opleiding (S.O.L.) onderwijsbevoegdheid 2¢ graads Engels en Duits





