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Bijlage(n) 1 Beleidsveld Diversiteit en Inclusie

Geachte leden van de raad,

Eind 2022 liep de vierjarige Regenboogagenda af. Samen met de LHBTIQ+ gemeenschap en
partners in onze stad zijn we de afgelopen jaren hard aan de slag gegaan om deze agenda uit te
voeren. Sinds 2019 informeerden wij u vervolgens via diverse raadsbrieven over de stand van zaken
in dat jaar'. In 2022 hebben wij u toegezegd in de raadsbrief ‘Nieuwe aanpak Inclusie en
ontwikkelingen’ dat wij op een passende wijze wilden terugblikken op de impact van vier jaar
Regenboogagenda.

Op deze toezegging komen wij graag terug: eind 2022 organiseerden we een bijeenkomst met en
voor de Utrechtse LHBTIQ+ gemeenschap over de terugblik en viering van vier jaar
Regenboogagenda. In deze raadsbrief en bijgevoegde infographic blikken we graag met u terug op
deze bijeenkomst evenals vier jaar Regenboogagenda in onze stad.

Rainbow Community Meet Up

In samenwerking met de Utrecht Ballroom Scene vond de Rainbow Community Meet Up plaats in
Tivoli Vredenburg op woensdag 21 december 2022. Deze bijeenkomst stond volledig in teken van de
gemeenschap zelf, hun (kritische) terugblik en viering van de Regenboogagenda 2019-2022. Het
programma bestond uit een inhoudelijk gedeelte in de vorm van een tweetal panelgesprekken,
evenals een optreden van de Utrecht Ballroom Scene en een afsluitend netwerkmoment. We
verwelkomden zo’'n 60 personen van een groot aantal Utrechtse LHBTIQ+-organisaties en
gemeenschap.

Voorafgaand aan de Meet Up is via een geanonimiseerde enquéte onder de gemeenschap input
opgehaald over de ervaren resultaten van de Regenboogagenda. De vragenlijst bevatte alle
thematische onderwerpen van de Regenboogagenda. Vanuit de gemeenschap werd per thema
aangegeven wat goed is gegaan, wat beter kon/moest en wat aandachtspunten zijn voor de toekomst.

Y In respectievelijk 2019, 2020 en 2021 hebben wij u in de raadsbrieven geinformeerd over de tussentijdse voortgang.
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De enquéteresultaten zijn vervolgens verwerkt in de inhoudelijke panelgesprekken tijdens de
bijeenkomst.

Resultaten in beeld

In de bijgevoegde infographic vindt u de resultaten van de terugblik en viering van vier jaar
Regenboogagenda. De infographic bevat onderaan de pagina ook een verwijzing naar het
beeldmateriaal van de Rainbow Community Meet Up in de vorm van video en foto’s. Op visuele wijze
staan we via deze wijze graag met u stil bij de Meet Up waarbij prominente boodschappen uit de
gemeenschap en stad over vier jaar Regenboogagenda stevig doorklinken.

Verwijzing naar sociale media kanalen

Het beeldmateriaal omvat zowel een impressie van de inhoudelijke gesprekken en resultaten, evenals
een sfeerimpressie van de Meet Up zelf. Het beeldmateriaal is vindbaar via de sociale mediakanalen
van de primaire samenwerkingspartners waarmee het event is voorbereid, te weten de Utrecht
Ballroom Scene, fotograaf Jesse van den Berg evenals te vinden op gemeentelijke pagina’s.?

Tot slot

We hopen u via deze wijze voldoende te hebben geinformeerd over zowel de Regenboogagenda
2019-2022 evenals de kleurrijke Rainbow Community Meet Up. Graag benadrukken we dat ons
streven en inzet voor de Utrechtse LHBTIQ+ gemeenschap onverminderd groot is en zal blijven:
temeer in het licht van recente (gewelds) incidenten tegen de LHBTIQ+ gemeenschap.

Tot slot, dankzij de jarenlange inspanningen en samenwerking met alle partners in de stad is het
mogelijk geweest om op deze wijze zowel terug te blikken, stappen te zetten en met elkaar de
gemeenschap te vieren. In het vooruitzicht van de nieuwe aanpak inclusie zal ook de LHBTIQ+
gemeenschap een stem en plek krijgen. Samen met al onze partners blijven we daarom ook in de
toekomst werken aan een veilige, inclusieve en kleurrijke stad waar iedereen zichzelf kan zijn.

Met vriendelijke groet,

Hoogachtend,
Burgemeester en wethouders van Utrecht,

de secretaris, de burgemeester,

2 Graag verwijzen we u voor al het beeldmateriaal naar de sociale mediakanalen van:
1. Utrecht Ballroom Scene via Linktree Utrecht Ballroom Scene
2. Jesse van den Berg via Linktree Jesse van den Berg
3. Gemeente Utrecht via Youtube, LinkedIn evenals de gemeentelijke pagina Utrecht voor ledereen en Zorgpagina
voor Professionals
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https://linktr.ee/utrechtballroomscene
https://linktr.ee/jessenijmegen
https://youtu.be/f-BysWgn84k
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