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Maatschappelijke stages 2016-2018.

« Per 1 augustus 2014 is de maatschappelijke stage (MaS) in het
onderwijs niet meer verplicht. De financiering vanuit het rijk
stopt ook.

« Vanaf 2016 - 2018 zorgt de gemeente voor een doorstart en zet
uit gemeentelijke middelen financiering in. De middelen worden
beschikt aan de Vrijwilligerscentrale.



Doorstart

Bij de doorstart in 2016 geven 11 scholen aan MaS te willen blijven organiseren en
gebruik te willen maken van de stageplaatsen via de vrijwilligerscentrale.

Uiteindelijk organiseren 6 scholen daadwerkelijk MaS en nemen deel aan het
netwerk:

St. Gregorius College
Christelijk Gymnasium Utrecht
Leidsche Rijn College
Internationale Schakelklassen
Via Nova College

Globe college



Wat is de rol van de vrijwilligercentrale

«  Werven en onderhouden van de stageplekken
« Het klaarzetten voor de leerlingen/scholen in een digitaal zoeksysteem

« contactpersoon voor scholen en organisatie



De VWC trekt in voorjaar 2017 aan de bel

In het voorjaar van 2017 zijn nog 3 scholen over
» Christelijk Gymnasium Utrecht

« Leidsche Rijn College

« St. Gregorius College

Hierdoor

« Kan de VWC de prestatieafspraken over de afname van het aantal MaS
plaatsen niet waarmaken.

&

« De VWC geeft aan dat hun tijdsinzet om stageplaatsen te werven en te
onderhouden niet meer in verhouding staat tot de afname van stageplaatsen



De mening van de scholen

De drie scholen die MaS organiseren vinden dit een meerwaarde :

v' vergroot de leefwereld voor de leerlingen

v leerlingen komen buiten hun comfortzone

v de leerlingen leren de samenleving ontdekken.

v' De leerlingen leren hoe belangrijk het is om iets te doen voor
De VWC is wat hen betreft de olie tussen de scholen en de organisaties.

De Scholen die zijn afgehaakt hebben hier uiteenlopende redenen voor:
« Leerkracht zijn veel tijd kwijt om de leerlingen te begeleiden voor MaS
« Financién

« Te moeilijk voor leerlingen om stage te regelen

« MaS plekken voldoen niet altijd aan de wensen van de leerlingen

« Te veel administratie

« Al genoeg andere buitenschoolse activiteiten

« Organisatie vinden de leerlingen soms te jong

« Meer maatwerk nodig

« Vertrek directeur/personeel

« Eigen aanpak



Toekomstplan Vrijwilligerscentrale

De VWC wil de kracht van MaS bewaren en in een andere vorm gieten die
ook aansluit bij de behoeften van scholen

Namelijk:
« De VWC wil het bestaande digitale systeem door ontwikkelen tot een

digitaal platform met een divers aanbod waar alle jongeren (breder
dan de leerlingen van betreffende scholen) om welke redenen dan ook

terecht kunnen voor vrijwillige inzet.



Afspraak gemeente met de VWC

In juni 2017 worden de volgende afspraken gemaakt:

Er is sprake van een overgangsperiode tot eind 2018. De VWC behoudt deze
periode de toegezegde subsidie vanuit onderwijs

In deze periode ontwikkelen ze het huidige systeem door naar een breed digitaal
platform geschikt voor alle jongeren

Ze blijven de MaS voor de drie deelnemende scholen uitvoeren tot eind 2018

De VWC neemt de drie deelnemende scholen mee in de ontwikkelingen van het
digitale platform en bereidt ze voor op de veranderingen

De VWC verzorgt in 2018 de communicatie over de veranderingen naar alle
betrokken organisaties

Het digitale platform wordt geborgd binnen de bestaande opdracht vanuit team
Samenleving. Deze ontwikkeling past bij de landelijke ontwikkeling, waarbij de
maatschappelijke dienstplicht wordt ondergebracht bij VWS.



