
Beste raadsleden, leden van het dagelijks bestuur, 

Hierbij stel ik mij kandidaat voor de rol van nestor van de gemeenteraad van Utrecht. 
Traditioneel wordt deze rol toegekend aan het meest ervaren of oudste raadslid, 
maar ik wil betwisten of dat nog steeds de juiste maatstaf is. Ervaring komt niet 
alleen met leeftijd, maar ook met inzicht, visie en de bereidheid om te verbinden en 
te vernieuwen. 

De functie van nestor vraagt om iemand die senioriteit uitstraalt, gezag heeft zonder 
autoritair te zijn, zorgzaam is, goed kan improviseren en boven de partijen staat. Dit 
zijn geen eigenschappen die uitsluitend afhangen van hoe lang iemand in de raad 
zit. Wat de raad nodig heeft, is een nestor die past bij deze tijd: iemand die traditie 
eert, maar ook vernieuwing omarmt. Niet de oudste, maar de juiste persoon voor de 
taak. 

Als jongste raadslid van de Utrechtse gemeenteraad zie ik het als mijn taak om 
bruggen te slaan tussen generaties, tradities kritisch te bekijken en de toekomst van 
de raad mede vorm te geven. Een nestor zou niet alleen een hoeder van gebruiken 
moeten zijn, maar ook een voortrekker in de ontwikkeling van onze politieke cultuur. 
Verandering begint bij een frisse blik. 

Ik geloof in een nestor die toegankelijk is voor alle raadsleden, ongeacht hun 
ervaring. Iemand die niet alleen vanuit traditie spreekt, maar ook de veranderende 
dynamiek van de gemeenteraad begrijpt en daarin een verbindende rol speelt. 

De gemeenteraad moet een plek zijn waar innovatie en traditie hand in hand gaan. 
Waar we niet alleen kijken naar hoe het altijd ging, maar ook naar hoe het beter kan. 
Ik ben er klaar voor om deze uitdaging aan te gaan en het nestorschap een 
eigentijdse invulling te geven. 
 
Ik hoor graag jullie gedachten hierover en kijk uit naar een constructief gesprek. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Ruben Snijder  
Raadslid Student & Starter  



 


