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Bijlage(n) - Beleidsveld Openbare Orde en Veiligheid

Geachte leden van de raad,

In het coalitieakkoord 2022-2026 is gekozen voor een integrale gebiedsgerichte aanpak voor de
Amsterdamsestraatweg en de Kanaalstraat/Damstraat: “Aanpak van (georganiseerde) criminaliteit
gaat altijd hand in hand met de sociaal-maatschappelijke ontwikkelingen en investeringen in de
openbare ruimte in deze gebieden.”. In het verlengde zetten wij in op het tegengaan van de
ontwrichtende effecten van drugsgerelateerde criminaliteit en overlast op straat in combinatie met
investeringen in leefklimaat en economische buurtvitaliteit. Dat doen we samen met brede allianties
van betrokken ondernemers, bewoners en professionals. De buurtmoeder, de winkelier, de jeugd op
straat, de BOA, de wijkagent, de straatconciérge, de sociaal makelaar en tal van andere stakeholders,
dragen samen — vanuit ieders specifieke rol en mogelijkheden — eigenaarschap en
verantwoordelijkheid voor successen en duurzame verbeteringen.

Met deze brief geven wij u een update over onze inzet op de Amsterdamsestraatweg (ASW) en de
Kanaalstraat/Damstraat.

Het behalen van duurzame resultaten vraagt om continuiteit en een lange adem. Gezond
ondernemerschap, een sterk economisch profiel, een aantrekkelijk, veilig woon/winkelgebied en een
schone, mooi ingerichte, verkeersveilige straat bereiken we niet los van elkaar, maar alleen en vooral
als maatregelen op elkaar inwerken en elkaar versterken. Daarbij is het in beide gebieden zoeken
naar een balans tussen toekomstgerichte inspanningen met een langere looptijd en snelle resultaten,
ofwel quick wins. Op de ASW vormt de nota Grenzen Stellen Perspectief Bieden (GSPB) een
concrete en actuele leidraad voor de uitvoering. In Lombok richten we ons - in het verlengde van het
Verwey Jonkerrapport dat uw raad op 24-02-2022 ontving — met name op de kansen voor
opgroeiende jeugd en op de bestrijding van overlast op straat. In het verlengde van deze expliciete
accenten heeft de portefeuillehouder Openbare Orde en Veiligheid de overkoepelend sturende rol in
de beide integrale gebiedsaanpakken.

Amsterdamsestraatweg

Winkeliers en bewoners op de ASW zijn het er ondanks de veelal zorgwekkende berichtgeving over
eens: “Hier kom je de hele wereld tegen, dat is juist machtig mooi.”, aldus een citaat uit AD/UN vorige
maand. De ASW is een wereldse straat en misschien wel de meest ‘grootstedelijke’ van onze stad.
Een kleurrijke economische motor, karakteristiek en bekend bij vriend en vijand.


https://www.utrecht.nl/wonen-en-leven/wijken/wijk-noordwest/wat-gebeurt-er-in-de-wijk/amsterdamsestraatweg/wat-is-er-al-gedaan-voor-de-amsterdamsestraatweg/
https://www.utrecht.nl/wonen-en-leven/wijken/wijk-west/wat-gebeurt-er-in-de-wijk/verbeteren-kanaalstraat-en-damstraat/
https://ureka.utrecht.nl/app/document?url=https:%2F%2Fapi1.ibabs.eu%2Fpublicdownload.aspx%3Fsite%3DUtrecht%26id%3Db7c498b7-baf6-4556-b2c3-bfd212bd70b5
https://ureka.utrecht.nl/app/document?url=https:%2F%2Fapi1.ibabs.eu%2Fpublicdownload.aspx%3Fsite%3DUtrecht%26id%3Daedacec8-17fb-4bbf-abcc-91b956c7efcc
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In 2014 stelde de raad de Ontwikkelstrategie Amsterdamsestraatweg vast. Aanleiding voor de
totstandkoming was een petitie die betrokken bewoners aan het toenmalige College hadden
aangeboden over hardnekkige overlast op het middenstuk. De ontwikkelstrategie geeft nog steeds
richting. Voor de huidige coalitieperiode hebben we drie pijlers voor de aanpak van de ASW
vastgesteld: economische vitaliteit, ruimtelijke kwaliteit en sociale veiligheid, waaronder het tegengaan
van ondermijning. Deze pakken we zoals gezegd in onderlinge samenhang aan, samen met allianties
van stakeholders en met oog voor de positionering van de ASW.

Economische vitaliteit en de Wijkontwikkelmaatschappij

De integrale aanpak zorgde in de afgelopen jaren al voor terugdringing van de leegstand op de ASW.
Winkels werden woningen en nieuwe horeca concepten vonden er hun plek. De ASW geeft werk aan
circa 3.000 mensen. Er is sprake van marktpotentieel en van toekomstperspectief, ook vanwege de
woningbouwprojecten rondom. Daar tegenover staan belemmeringen, zoals een verschraalde
uitstraling, eenzijdigheid in een deel van het aanbod en de ontwrichtende effecten van ondermijning.
Hoewel de aanstaande herinrichting positief gaat bijdragen, blijft een brede inspanning nodig. In
gesprekken over de toekomst kwamen de ondernemers tot de volgende ambitie: “Een warme,
uitnodigende, vriendelijke en gezonde multifunctionele straat met gevarieerde (economische)
voorzieningen en aanbod voor iedereen.”. De bijbehorende inzet richt zich in komende jaren op het
volgende:

o Versterking van de ondernemers, bijvoorbeeld door ondersteuning van
ondernemersvereniging ASW030 en door bij te dragen aan flankerende maatregelen tijdens
de uitvoering van de herinrichting.

e Positionering en marketing, essentieel voor een economisch florerende
Amsterdamsestraatweg en kader biedend voor de bouwputcommunicatie tijdens de
herinrichting.

¢ Blijvende inzet van de vastgoedregisseur, die opereert op het snijvlak van economische
vitaliteit en sociale veiligheid. Zij is aanjager voor bijvoorbeeld een aantrekkelijke branchering,
verbindt kansrijke ondernemers aan vastgoedeigenaren, heeft een rol in de alliantievorming
en verbindt de gewenste aanpak aan (de ontwikkeling van) het bestemmingsplan voor de
ASW.

De Wijkontwikkelmaatschappij (WOM) Noordwest draagt vanuit haar vastgoedportefeuille
onverminderd bij aan de integrale aanpak van de ASW door branchering te verbeteren, wonen boven
winkels mogelijk te maken en door verhuur van vastgoed aan actieve bonafide ondernemers. De
WOM is gestart met verduurzaming van het vastgoed zodat de energierekening van huurders omlaag
kan. De WOM heeft een voorbeeldfunctie, bijvoorbeeld door als actieve deelnemer aan het
vastgoedeigenarenoverleg kennis te delen over verduurzaming en door samen met de
vastgoedregisseur te werken aan ondersteuning van vastgoedeigenaren die vermoedens hebben van
ondermijning.

In 2016 is vanuit de programma aanpak €460.000 beschikbaar gesteld aan de WOM ten behoeve van
een strategische vastgoedontwikkeling. Het ging daarbij om een deel van de krachtwijkenmiddelen,
die de raad in 2014 labelde aan de integrale aanpak van de ASW. De WOM kreeg gelegenheid een
aantal verwaarloosde panden te verwerven, te transformeren tot woningen en te verkopen, met de
afspraak dat de middelen bij gunstige verkoop terugvloeien naar de ASW. Het vastgoed is inmiddels
verkocht en de middelen zijn weer beschikbaar voor het programma.

Gelet op de kansen, de noden en de ambities voor de ASW, vormen de teruggevloeide middelen een
welkome toevoeging. De besteding hebben we in lijn met de programmadoelen gelabeld aan drie
bestemmingen van 2023 tot en met 2026.

- We besteden €32.500 per jaar aan urgenties gerelateerd aan de programmadoelen, zoals de
gevelaanpak (hierover meer onder ‘Ruimtelijke kwaliteit’).

- We zetten €32.500 per jaar in op kansen die zich voordoen. Een voorbeeld: De Julianaschool
komt vrij voor een nieuwe invulling. Deze zomer starten we een participatietraject met de
bewoners uit Ondiep. Het doel is om dit gemeentelijke pand samen met de buurt zoveel
mogelijk maatschappelijke meerwaarde en een duurzame toekomst te geven. Dat doen we in
het verlengde van de gemeentelijke pandvisie die deze zomer gereedkomt.


https://ureka.utrecht.nl/app/document?url=https:%2F%2Fapi1.ibabs.eu%2Fpublicdownload.aspx%3Fsite%3DUtrecht%26id%3D5a408166-1d86-42b0-b817-c3e1b1c1acf1
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- We zetten €50.000 per jaar in op het opbouwen van een alliantie van bewoners,
ondernemers, wijkorganisaties en de gemeente. Deze middelen koppelen we deels aan de
bottom-up aanpak van de Buurtagenda’s Ondiep/Pijlsweerd.

Ruimtelijke kwaliteit

In januari 2023 stelden we het Voorlopig Ontwerp voor de herinrichting van de ASW vast. We
verbeteren de verkeersveiligheid en voegen (groene) kwaliteit en ruimte voor fietsers, voetgangers en
terrassen toe. Een klankbordgroep van bewoners en ondernemers was betrokken bij de
totstandkoming van het Voorlopig Ontwerp. In 2023 ronden we het Definitief Ontwerp af en selecteren
we een aannemer. De bewoners en ondernemers blijven nauw betrokken. De manier waarop de
aannemer werkt is een factor van belang bij de gunning. De uitvoering kan immers alleen goed
verlopen als de uitvoerende partij oog heeft voor de positie van de buurtondernemers, duidelijk
communiceert met bewoners, ondernemers en hun klanten en zorgt voor een dagelijkse afstemming
en gepaste service. De uitvoering start in 2024 en is in 2025 klaar. Voor de herinrichting van de ASW
is €11 miljoen beschikbaar binnen het door de Raad toegekende budget.

De gevelreclameaanpak is gericht op een gevelbeeld dat straks net zo aantrekkelijk is als de
heringerichte straat. Deze werd al eerder ingezet, maar vertraagde in coronatijd. Inmiddels werken we
samen met de commissie Welstand aan een aanpak die het proces versnelt én ondernemers
ondersteunt. Bijvoorbeeld door hen te betrekken bij de uitvoering en door een ontwerper te faciliteren
die kan zorgen voor maatwerk per onderneming. Het plan van aanpak maken we in 2023 en de
uitvoering start in 2024.

Sociale Veiligheid

Ondermijnende criminaliteit op de ASW is hardnekkig en heeft een systematisch en veelzijdig
karakter, dat blijkt onder meer uit de Rapportage Overlast en Ondermijning ASW uit 2021. lllegaal
gokken, drugscriminaliteit, (wapen)geweld, illegale prostitutie, zorgfraude en criminele of verdachte
investeringen in vastgoed zijn voorkomende vormen. De lokale criminele aanwezigheid gaat samen
met bovenlokale criminele contacten en conflicten. Stromannen, spotters en straatdealers zijn actief
op de ASW. Onderzoek van Bureau Broekhuizen (2021) bevestigt dat de ASW bovengemiddeld
scoort op criminele inmenging. De aanpak van de ASW als ‘focusgebied’ is daarom prioriteit in de
nota Grenzen Stellen Perspectief Bieden. Met onze raadsbrief van 10-02-2023 informeerden wij u
eerder over het bijbehorende uitvoeringsprogramma.

Om ondermijning tegen te gaan versterken we onze informatiepositie, verstevigen we de
interventiekracht van veiligheidspartners en doen we er veel aan om de weerbaarheid van de
samenleving te vergroten. Concreet betekent dat voor dit en komend jaar het volgende:

- Capaciteitsinzet. Een speciale gebiedsmanager ondermijning werkt op de ASW. Het
Bestuurlijk Utrechts Interventie Team (BUIT) voert gerichte controles uit. En er is extra BOA-
capaciteit op de ASW.

- Zicht op wat zich afspeelt achter de gevels. Dit bereiken we door betere analyse en duiding
van de verschillende soorten informatie die we krijgen uit meldingen, controles, scans en
andere (openbare) bronnen.

- Minimaal drie integrale controles per jaar, samen met partners als politie, belastingdienst,
arbeidsinspectie, de Nederlandse Voedsel en Waren Autoriteit (NVWA) en de Fiscale
inlichtingen- en opsporingsdienst (FIOD).

- Kennisontwikkeling. We bouwen dashboards en barri€remodellen en vergroten de knowhow
bij gemeente en partners over branches en facilitators.

- Bijeenkomsten, promotiemateriaal en trainingen ter versterking van de weerbaarheid en
vergroting van de meldingsbereidheid bij bewoners, ondernemers en vastgoedeigenaren.

Medio 2023 komt het pand ASW 210 beschikbaar voor alle partijen die werken aan een veilige
veerkrachtige ASW. De gebiedsmanager ondermijning, de politie, THOR, de vastgoedregisseur, de
straatconciérge en leden van het Programmateam ASW zijn daarmee zichtbaar aanwezig op de
ASW. Het pand ligt middenin het focusgebied en zorgt voor een toegankelijk, bereikbaar en
laagdrempelig contact met belangrijke stakeholders zoals bewoners, ondernemers en
vastgoedeigenaren. Voor zowel de good guys als de bad guys is zichtbaar: wij zijn er en wij zien jullie.


https://utrecht.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Document/617e635d-30e1-4856-9bc0-0c57bc7f3759?documentId=ad5f88f6-dbe1-41ab-aebc-d1f88479ce6b
https://www.google.nl/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjTwomTy5z_AhVeiP0HHVp7AXUQFnoECBMQAQ&url=https%3A%2F%2Futrecht.bestuurlijkeinformatie.nl%2FDocument%2FView%2Fc192e977-42b2-4dab-887b-26c433c056f0&usg=AOvVaw1AQ-8vWx-trWwjXttT--3y
https://www.bureaubroekhuizen.nl/nl/publicaties/detail/drugscriminaliteit-utrecht-2021
https://ureka.utrecht.nl/app/document?url=https:%2F%2Fapi1.ibabs.eu%2Fpublicdownload.aspx%3Fsite%3DUtrecht%26id%3D6421eabe-bfe3-4a32-9222-114a0a95e099
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De straatconciérge kent de ondernemers en de partijen die zich inzetten voor schoon, heel en veilig.
Hij legt verbindingen tussen leef- en systeemwereld en vormt een spil als het gaat om de ogen en
oren op straat.

Kanaalstraat/Damstraat

De Kanaalstraat vormt samen met de Damstraat en het Moskeeplein een bruisende plek in het hart
van Lombok. Ondernemers en bezoekers met een diversiteit aan achtergronden ondernemen,
winkelen en wonen op de Kanaalstraat/Damstraat. De sfeer is er bazaarachtig en de
aantrekkingskracht is groot. Het specialistische en onderscheidende karakter geeft de
Kanaalstraat/Damstraat een sterke positionering ten opzichte van andere winkelgebieden.

De Buurtvisie uit 2017 is de basis voor de aanpak van de Kanaalstraat/Damstraat. Ondernemers en
bewoners maakten zich daar gezamenlijk hard voor. Het eerdergenoemde Verwey Jonkerrapport uit
2021 geeft ook richting. Deze coalitieperiode staan vier pijlers centraal: economische vitaliteit,
ruimtelijke kwaliteit, sociale veiligheid en jeugd en gemeenschap. Samenhang, werken in allianties en
een sterke positionering zijn net als op de ASW belangrijke uitgangspunten.

Economische Vitaliteit en Wijkontwikkelmaatschappij
In het verlengde van de gesprekken die we in de afgelopen jaren voerden met de ondernemers, staan
een aantal zaken hoog op de economische agenda van de Kanaalstraat/Damstraat. Belangrijke
doelen zijn versterking van ondernemerschap, een passende en veelzijdige branchering, verbetering
van de uitstraling van panden, branding en promotie, duurzaamheid en schoon, heel en veilig. In het
afgelopen jaar is er een communicatiekanaal voor de ondernemers opgezet (Chainels). De bouw van
de bijbehorende website wordt dit jaar voltooid. En er zijn professionele communicatiemiddelen
gemaakt. Speerpunten in 2023 en 2024 zijn:
¢ Samenwerken met de ondernemers en bewoners aan een duidelijke en aantrekkelijke
positionering en profilering van de Kanaalstraat/Damstraat.
o Inzet van de vastgoedregisseur. Hij verbindt passende ondernemers aan beschikbaar
vastgoed, stemt af met initiatiefnemers en het gebiedsteam Ruimte en draagt bij aan de
alliantievorming met ondernemers en vastgoedeigenaren.

De wijkontwikkelmaatschappij (WOM) in Lombok heeft een voorbeeldfunctie voor wat betreft beheer
en onderhoud van vastgoed. De WOM koppelt gezond ondernemerschap aan vrijgevallen panden en
versterkt waar mogelijk branchering en diversiteit in het aanbod. Recent heeft de WOM Lombok een
groot pand aan de zuidzijde van de Damstraat verworven en is in gesprek met geinteresseerde
ondernemers. In 2023-2024 werkt de vastgoedregisseur samen met de WOM aan een adequate
vastgoedstrategie die in kaart brengt:

o hoe de WOM zo effectief mogelijk kan bijdragen aan vastgoed dat ondernemerschap en

leefkwaliteit bevordert;
¢ welke branchering gewenst is in vrijkomende panden, en
o hoe de WOM in staat blijft strategisch vastgoed te verwerven.

Ruimtelijke kwaliteit

In november 2022 zijn we gestart met de uitvoering van de herinrichtingsplannen op de Kanaalstraat.
Het eerste deel tussen de Ouderijnbrug en J.P. Coenstraat is midden juni 2023 klaar. Het tweede deel
tussen J.P. Coenstraat en Damstraat is - drie maanden later dan gepland - in maart 2024 klaar.
Oorzaak van deze vertraging is de vondst van asbestvezels in de kit die de huisaansluitingen met het
riool verbindt. Als gevolg hiervan heeft de aannemer de werkwijze aangepast, wat leidt tot een
langere doorlooptijd. Er is geen gevaar voor de volksgezondheid (geweest), omdat de asbestvezels in
de kit vastzitten en deze alleen bij langdurige verhitting vrij kunnen komen. Hier is in dit werk geen
sprake van.

De buurt waardeert de communicatie via de gemeentelijke wijkberichten, informatiebijeenkomsten en
de goed gebruikte BouwApp van de aannemer. Samen met de winkeliersvereniging hebben we
kleurrijke aankleding voor de bouwhekken laten ontwerpen die de toekomstige Kanaalstraat smoel
geeft.


https://ureka.utrecht.nl/app/document?url=https:%2F%2Fapi1.ibabs.eu%2Fpublicdownload.aspx%3Fsite%3DUtrecht%26id%3D88be4ef7-98e2-413a-8481-621fe566bddd
http://www.utrecht.nl/kanaalstraat
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De ondernemers zijn inmiddels begonnen met het programmeren van ‘flankerende maatregelen’
tildens de herinrichting, om het functioneren van het winkelgebied Kanaalstraat/Damstraat te
versterken. Een eerste feestelijke investering is gedaan: tijdens de Ramadan dit voorjaar werd het
Moskeeplein opgelicht door een ‘hilal staander’, ofwel een lichtarmatuur in de vorm van een halve
maan.

Na de werkzaamheden aan de Kanaalstraat voert Eneco in het voorjaar van 2024
reparatiewerkzaamheden uit aan de warmteleiding in de Damstraat. Daarna kunnen wij de Damstraat
volgens planning herinrichten (gereed eind 2024/begin 2025). Eind 2023/begin 2024 gaan wij, zoals
afgesproken met de winkeliersvereniging, in overleg met de omgeving (Ulu moskee, bewoners en
ondernemers) over een aantrekkelijke toekomstige inrichting van het Moskeeplein. De uitvoering
hiervan stemmen wij af op de herinrichting van de Damstraat.

We onderzoeken hoe we samen met ondernemers in de toekomst ook op de Kanaalstraat een
gevelreclameaanpak kunnen ontwikkelen.

Sociale veiligheid

Mede dankzij de unieke mix van culturen en de ’boulevard functie’, heeft de Kanaalstraat/Damstraat
een aantrekkingskracht op heel Nederland en zelfs over de grens. Het gebied is met name kwetsbaar
voor openbare orde incidenten en bepaalde vormen van ondermijning. De aanpak hiervan is één van
de sleutels voor een beter woon- en leefklimaat. We gaan door met de inzet die in het afgelopen jaar
al leidde tot een daling van overlastcijfers. Het gaat dan met name om:

e Inzet van een extra BOA en van extra handhavingsacties.

e Inzet van de straatconciérge en van structurele extra schoonmaak.

o Waar nodig inzet van flexibel cameratoezicht, geven van weerbaarheidstrainingen aan de
ondernemers en het toepassen van bestuurlijke maatregelen bij aanhoudingen, zoals ‘Last
onder Dwangsom’ voor drugshandel.

e Aanpak van overlast gevende jongeren, zowel van groepen als van individuen en inzet van
extra jongerenwerk

e Waar nodig inzet van winkelstewards.

Omdat de problematiek hardnekkig is breiden we de aanpak in 2023 en 2024 verder uit:

e Binnen het casusoverleg West is extra aandacht voor de ondermijningsaanpak in de Kop van
Lombok, met bijzondere focus op langdurig leegstaande panden.

o We zetten in op het verhogen van meldingsbereidheid. Deze is laag in Lombok, terwijl
meldingen essentieel zijn voor gemeente en politie.

o We werken aan een plan ter bestrijding van overlast door vreemdelingen, niet alleen in
Lombok maar in de hele stad. Ook vanuit de programma aanpak wordt hierin geinvesteerd.

e We zetten in op een fysieke buurtpost. Op dit moment kunnen ondernemers, BOA'’s,
winkelstewards, wijkagenten en andere veiligheidspartners terecht in het wijkbureau aan de
JP Coenstraat 62. Een zichtbare, laagdrempelige en toegankelijke ‘buurtpost’ (zoals het
hiervoor beschreven pandje aan de ASW 210) is ook belangrijk voor onze inzet in de
Kanaalstraat/Damstraat. We onderzoeken komende maanden waar we, na verhuizing van het
wijkbureau naar Oog in Al (verwachting rond 1 januari 2024), het beste terecht kunnen.
Idealiter in de buurt van de kruising Kanaalstraat/Damstraat.

o Het Verwey Jonker rapport signaleerde de problematiek rond verschillende groepen
hangmannen in de Kanaalstraat/Damstraat. Het gaat om mannen uit Utrecht, uit de regio en
uit het (buiten)land. Met de — ook zeer nodige! — inzet op jongeren uit de wijk bereiken we niet
alle hangmensen. We willen (nog beter) weten wie ze zijn en welke interventiemogelijkheden
er zijn om overlast te bestrijJden en deze mensen zo mogelijk verder te helpen, bijvoorbeeld
met een baan.

o De wijk West heeft één jongerenhuiskamer, namelijk op het Herderplein. Gezien de complexe
jeugdproblematiek in Lombok is een extra plek in deze buurt gewenst. Daarover zijn we in
gesprek met de stichting JoU. De uitkomsten nemen we mee bij de actualisatie van de Nota
Maatschappelijk Initiatief OnderDak (MIOD) waarover we uw raad met de Raadsbrief
Verblijfsplekken jongeren afgelopen april hebben geinformeerd.



https://utrecht.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Document/854ac18b-c97b-4884-b5a0-2be7e193af5d?documentId=3f5deebf-0188-476b-a485-17a09e06285e&agendaItemId=2fd2a4f6-a09f-455c-a75d-3401efd19589
https://utrecht.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Document/854ac18b-c97b-4884-b5a0-2be7e193af5d?documentId=3f5deebf-0188-476b-a485-17a09e06285e&agendaItemId=2fd2a4f6-a09f-455c-a75d-3401efd19589
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Jeugd en gemeenschap

Met onze inzet op jeugd vergroten we de kansen van de jongeren in Lombok en voorkomen we één
van de oorzaken van overlast op straat. In lijn met de Buurtvisie werken we aan verbetering van
begeleiding van jeugd en hun ouders. Met als voorzichtige resultaten dat jeugdorganisaties elkaar
beter weten te vinden, dat zij gezamenlijk een zomeractiviteitenprogramma opstellen en dat een
jongerenwerker van JoU aansluit bij activiteiten van WishingWellWest. Om de onderlinge
samenwerking te versterken hebben de betrokken partners eind 2022 de volgende agenda voor de
periode 2023-2024 vastgesteld:

e Het jongerenwerk zet 36 uur jongerenwerk in voor Lombok op onder meer ambulante inzet en
meidenwerk in samenwerking met onder andere WishingWellWest.

e Er komtin de zomer van 2023 een bijeenkomst over gezamenlijk preventief werken, waar
onder andere het vraagstuk van uitwisseling van persoonsgegevens wordt besproken. Delen
van gegevens over probleemjongeren is nu vaak lastig door de AVG.

o We onderzoeken of het mamacafé van het Buurtteam en DOCK ook kan worden
georganiseerd voor ouders die bekend zijn bij WishingWellWest.

o Partners werken aan een gezamenlijke, gedegen en gedragen wijkanalyse die uitdagingen
koppelt aan oplossingen, werkzame methodieken in kaart brengt en de basis legt voor een
gedeelde pedagogische visie.

¢ Vanwege het belang van de Kanaalstraat/Damstraat als ontmoetingsplek, onderzoeken we
samen met de jongeren in Lombok en met de betrokken organisaties, zoals JoU en
WishingWellWest, welke verblijfsplekken waardevol kunnen zijn voor de jongeren en hoe we
hierin samen met de buurt kunnen optrekken.

Gebiedsoverstijgend
Tot zover de stand van zaken op hoofdlijnen in de twee gebieden. Hieronder een toelichting op een
aantal gebiedsoverstijgende onderwerpen.

Alliantie

De kern van de aanpak van het programma ASW en de Kanaalstraat/Damstraat is de samenwerking
tussen bewoners, ondernemers, de gemeente en andere organisaties die werkzaam zijn in de wijk.
Daartoe bouwen we een alliantie van stakeholders. Het verbeteren van het woon-, ondernemers- en
verblijfsklimaat blijft het gezamenlijke doel. De allianties ontwikkelen activiteiten, waaraan elke
betrokken partij vanuit eigen mogelijkheden een bijdrage levert. Op de ASW sluiten we voor de
alliantievorming met name aan op het traject voor de buurtagenda Ondiep. In Lombok bouwen we
voort op de bewoners- en ondernemersgroep die betrokken was bij de totstandkoming van de
Buurtvisie. Vanuit alle sporen — sociale veiligheid, economische vitaliteit, ruimtelijke kwaliteit en het
sociaal domein — nodigen we betrokkenen uit de leef- en systeemwereld uit om deel te nemen. Een
concreet alliantieplan voor beide gebieden staat gepland voor 2024.

Governance en Monitoring

Aan de integrale aanpak van de ASW en de Kanaalstraat/Damstraat werkt ons college vanuit alle
collegeportefeuilles samen. De betrokken wijkwethouders codrdineren de aanpakken, bijvoorbeeld
door deze maandelijks te agenderen tijdens de wijkstaven, door wijkbezoeken en bijsturing in de
uitvoering. Vanwege het accent op het tegengaan van overlast en ondermijning en vanwege haar rol
als burgermoeder, is burgemeester Dijksma bestuurlijk opdrachtgever. Deze drie betrokken
bestuurders monitoren resultaten, bijvoorbeeld door de voortgang te rapporteren aan de raad. Sinds
mei 2023 monitort en peilt de gemeentelijke afdeling Onderzoek de ontwikkelingen op de ASW en
Kanaalstraat/Damstraat onder bewoners, winkeliers en passanten aan de hand van kwantitatieve en
kwalitatieve gegevens. De resultaten worden in het najaar van 2023 geduid, samen met een
betrokken onafhankelijke denktank van experts en ervaringsdeskundigen. Ook hierover zullen wij de
raad rapporteren. In 2025 staat een herhaling van de monitor gepland om zicht te krijgen op de
effecten van onze inspanningen op de ASW en de Kanaalstraat/Damstraat.

Financién

Voor de integrale aanpak van de ASW en de Kanaalstraat/Damstraat is vanuit het coalitieakkoord
€590.000 per jaar beschikbaar van 2023 tot en met 2026. Deze middelen zijn gelabeld aan de
programmasturing (programmamanager en ondersteuning), aan capaciteit van bijvoorbeeld de
buurtconciérge, vastgoedmanagement, winkelstraatmanagement en winkelstewards. Activiteiten
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onder de pijler ‘economische vitaliteit’ zoals het positioneringstraject ASW worden ervan bekostigd.
Dat geldt ook voor de huur van het pand ASW210 en voor de monitor die we in 2023 en 2025
uitvoeren. Al met al is er weinig ruimte voor een plus of voor het schuiven tussen prioriteiten. Op de
ASW beschikken we wel over de teruggevioeide ASW gelabelde krachtwijkenmiddelen. Vanuit de
verschillende betrokken beleidsvelden wordt ook bijgedragen. Zo komen de middelen voor de
herinrichting van het Programma Bereikbaarheid en vanuit GSPB wordt bijgedragen aan de
ondermijningsaanpak op de ASW. Afhankelijk van urgenties en kansen die zich voordoen zullen we in
de komende jaren invulling geven aan wat nodig is en houden uw raad daarvan op de hoogte.

Hoogachtend,

Burgemeester en Wethouders van Utrecht,

De Secretaris, De burgemeester,



