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Jobhunters

Regionale 
initiatieven

Werkgevers en jongeren in 
contact brengen

jongeren plaatsen op een baan en/of opleiding 

jongeren plaatsen op een baan

  

Aandachtspunten

Financiën 2017

Geef de toekomst een kans

Netwerken naar werk voor jongeren

Het Actieplan Jeugdwerkloosheid Midden-Utrecht 2017 is een samenwerking tussen de gemeenten: Bunnik, De Bilt, Houten, IJsselstein, Lopik, Montfoort, Nieuwegein, Oudewater, 
Stichtse Vecht, Utrecht, Utrechtse Heuvelrug, Vianen, Wijk bij Duurstede, Woerden, Zeist, de 5 initiatieven en UWV. Meer informatie op: www.actieplanjeugdwerkloosheid.nl
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€ 967.000

€    100.000   Restant 2015-2016    

€    25.000    VSV

€ 842.000   ESF   

Over het Actieplan Jeugdwerkloosheid

project-
organisatie

€ 602.000 € 220.000 € 20.000

De economie trekt aan, maar de 

jeugdwerkloosheid is nog relatief 

hoog. Vooral laagopgeleide 

jongeren (zonder startkwalifica-

tie) hebben moeite om aan de 

slag te komen. Er is daarom nog 

extra inzet nodig om de jeugd- 

werkloosheid in onze regio terug 

te dringen. Speciale aandacht 

gaat hierbij uit naar jongeren in 

een kwetsbare positie. 

Het Actieplan Jeugdwerkloosheid 

2017 is een extra impuls om 

jeugdwerkloosheid vanuit een 

regionale samenwerking aan te 

pakken.

We zetten ons in om de aansluiting 

tussen onderwijs en arbeids- 

markt te verbeteren en bieden 

hiervoor een laagdrempelige en 

outreachende aanpak. Ook 

versterken we het regionale 

netwerk van en rondom jongeren 

in een kwetsbare positie en brengen 

we verschillende partijen uit het 

netwerk met elkaar in contact. 

Succesvolle elementen willen 

we in de reguliere dienstverle-

ning borgen. Zodat er na 2017 

geen regionaal Actieplan Jeugd- 

werkloosheid meer nodig is.

€ 125.000

jongeren begeleiden na plaatsing op een baan

jongeren begeleiden naar een baan en/of opleiding

jongeren begeleiden na plaatsing op een baan en/of opleiding                       

jongeren begeleiden naar een baan en/of opleiding

jongeren begeleiden na plaatsing op een baan en/of opleiding

jongeren begeleiden naar een baan en/of opleiding

jongeren plaatsen op een baan of stageplek

jongeren begeleiden naar een baan 

jongeren opleiden tot medewerker sport en recreatie 

jongeren trainen tot sportleiders
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Focus op jongeren in een kwetsbare 
positie

Verlengen van jobhunters

Minder initiatieven

Nazorg 

Borging in de bestaande dienstverlening

Speerpunten 2017
Klaar voor de start

Jobhunters PrO/VSO, jobhunter 

BBL, initiatieven

Matchen op werk en opleiding

Jobhunters, organiseren van 

meet & greets, initiatieven

Versterken

Nazorg door jobhunters en 

initiatieven bij plaatsing op een 

opleiding en/of baan, versterken 

van ons netwerk

Young Ambition

De Jonge Krijger

Emma at Work

Werkpad

Desalniettemin

Organiseren meet & greets

Jobhunters PrO/VSO 

Jobhunter BBL

Jobhunters jongeren in een kwetsbare positie

Nazorg


