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Collectieve zorgverzekering

Oude situatie

27 jaar collectieve zorgverzekering bij Zilveren Kruis en haar
voorgangers (Anova, Agis)

3 pakketten
7,5 % korting op de basisverzekering

Ongeveer 13.000 volwassen deelnemers
Ongeveer 6.000 kinderen meeverzekerd
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Collectieve zorgverzekering

Aanbesteding
Collectieve zorgverzekering minima Europees aanbesteed

Verwervingsteam bestaat uit: Werk en Inkomen en de
cliéntenraad. Ruggespraak met o.a. Armoedecoalitie, Harten
Voor Sport, Overvecht Gezond, etc.

Zilveren Kruis schrijft niet in. Minimapolis is verliesgevend en
Achmea moet snijden in uitgaven.

1 inschrijving: Zorg en Zekerheid

Begin juli 2017: raamovereenkomst voor 3 jaar gesloten met
Zorg en Zekerheid, voor de uitvoering van de CZM
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Collectieve zorgverzekering

Nieuwe situatie

Per 1-1-2018 biedt Zorg en Zekerheid de collectieve
zorgverzekering aan in Utrecht

Huidige deelnemers moeten overstappen naar ZenZ om van
de voordelen gebruik te kunnen blijven maken
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Collectieve zorgverzekering

Verschillen (1/2) Pakketten

2 aanvullende pakketten in plaats van 3: Utrecht Standaard en
Utrecht Top

Standaard voor minima met gemiddeld zorggebruik,
bijvoorbeeld gezinnen.
Top voor mensen met hoge zorgvraag

Eigen risico alleen nog herverzekerd in Utrecht Top
Uitbreiding dekking: gebitssanering in Utrecht Top

Beperkingen dekking: alternatieve geneeswijzen en
fysiotherapie iets minder uitgebreid
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Collectieve zorgverzekering

Verschillen (2/2) Premies
Korting Basisverzekering 3,5% (was 7,5%)
Premies verder vergelijkbaar

Premiebijdrage gemeente gaat omhoog, uitgaande van
deelnamegraad van 80%

Premiebijdrage 2017 2018
(per maand)

Middel pakket €7 €9
Maximaal pakket € 12,50 €17
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Collectieve zorgverzekering

Overstappen
Vanaf 11-11 zijn de premies voor 2018 bekend
Vanaf 18-11 kunnen mensen overstappen

Uitgebreide campagne, in samenwerking met Zorg en
Zekerheid, Zilveren Kruis, Buurtteams, U-Centraal,
Armoedecoalitie, eerstelijnszorgaanbieders, studenten
Hogeschool Utrecht

Doel: zoveel mogelijk minima die daar baat bij hebben laten
deel nemen

Met o.a. spreekuren, mailings, social media en belacties
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Inzet Wtcg/CER middelen

Inzet rijksmiddelen Wtcg/CER 2017

Buurtteams (geen eigen € 1.715.000
bijdrage voor hulp van
het buurtteam)

Premiebijdrage € 600.000
Gemeentepolis

Tegemoetkoming € 1.115.000
Zorgkosten

Totaal € 3.430.000
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Tegemoetkoming Zorgkosten 2018 en verder

Uitgangspunten voor de invulling van een structurele regeling:

1. De regeling voldoet aan de in de motie (2014: M146)
gestelde opdracht om middeninkomens te compenseren

2. De regeling kan worden uitgevoerd binnen het beschikbare
budget

3. De uitvoeringskosten zijn zo laag mogelijk, waardoor een zo
groot mogelijk deel van het budget gericht bij de inwoners
terecht komt
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Tegemoetkoming Zorgkosten 2018 en verder

Brief: Op verzoek is een aantal scenario’s uitgewerkt
waarover u per brief bent geinformeerd.

Voorkeursscenario van het college is in deze brief
beschreven.

Agendering: Om de scenario’s te behandelen is aparte
agendering verstandig
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Einde presentatie
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