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Vaststellen van de OMO-aanpak + Citydeal inclusieve stad  
 

Raadsinformatiebijeenkomst 17 november 

Voorzitter N.t.b. 

Tijd 09.30 – 11.30 uur 

Zaal Trouwzaal 

Soort Bijeenkomst: Bespreken initiatief raadsvoorstel OMO-aanpak en 

commissiebrief Citydeal Inclusieve stad van 12 oktober jl.  

OMO = Onconventionele Maatwerk Oplossing 

Werkvorm bijeenkomst Regulier 

Geagendeerd door: Bas Meijer (D66), Marloes Metaal (CDA), Stephan Oost (SBU) 

Doel van de bijeenkomst Het informeren van de raad en het horen van de mening van 

betrokkenen.  

Betrokken ambtenaren/ 

Presentatoren 

Antoniek Vermeulen Projectmanager 

Toke Tom  directeur MO  

Eelke Blokker  Instituut Publieke Waarden (IPW) 

Genodigden Er zijn externen uitgenodigd de RIB bij te wonen:  

- Beide buurtteamorganisaties, 

-  Instituut Publieke Waarden (IPW)  

-  Drie woningcorporaties  

-  Zorgverzekeraar Zilveren Kruis  

Portefeuillehouder(s)  Wethouder Everhardt en wethouder Diepeveen  

Aanwezige griffiemedewerker(s) Marlies Smeets 

Programma  Korte aftrap door Toke Tom 

 Presentatie uitkomsten citydeal inclusieve Stad door 

Antoniek Vermeulen  

 Presentatie OMO-voorstel door Bas Meijer 

 Reactie IPW op OMO-voorstel door Eelke Blokker 

 Reactie buurtteamorganisatie op OMO-voorstel door 

Peter de Visser, directeur-bestuurder BTO Sociaal 

 Reactie op OMO-voorstel door Buurtteamprofessional 

Ruud Ilbrink, gezinswerker buurtteam Ondiep van BTO 

Lokalis 

Presentaties mogen onderbroken worden door vragen.  

Ruimte voor gesprek na afloop van de presentaties.  

Vervolg De gemeenteraad debatteert over dit onderwerp tijdens de 

vergadering van de commissie  Mens & Samenleving van 24 

november. De raad besluit in principe hier over tijdens de 

eerst volgende raadsvergadering.  

 

Motivatie Bas Meijer, D66 

Het initiatiefvoorstel gaat over de OMO, wat staat voor Onconventionele Maatwerk Oplossing. Wat met dit  

voorstel beoogd wordt is het benoemen van een functionaris binnen de gemeente, die onder mandaat van het 

College bevoegd is onconventionele maatwerkoplossingen te autoriseren voor problemen die inwoners 

kunnen ervaren in het sociale domein. Die functionaris krijgt tevens beschikking over een budget, het OMO-

fonds. Een en ander wordt nader toegelicht in het voorstel. 
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Bas Meijer wil uitleggen hoe hij tot dit voorstel is gekomen en wat hij met dit voorstel wil bereiken. 

Het OMO-voorstel bouwt voort op de citydeal Inclusieve Stad waar de raadsleden op 12 oktober een 

commissiebrief over hebben ontvangen. Ambtelijk zal er een toelichting gegeven worden op de uitkomsten 

van de citydeal en het vervolg dat daar in Utrecht aan gegeven zal worden.  

Het Instituut Publieke Waarden (IPW), dat ervaring heeft met vergelijkbare voorstellen in andere gemeenten is 

gevraagd in de RIB te reageren op het OMO-voorstel. Ook zal een directeur/bestuurder van de buurtteams 

worden uitgenodigd, om aan te geven wat dit  voorstel voor hen en de inwoners in de stad betekent. Wellicht 

zijn ook nog een aantal partijen, zoals cliëntenraden en andere betrokkenen van de partij. 

 

Op deze raadsinformatiebijeenkomst wordt dit Initiatiefraadsvoorstel’ Vaststellen van de OMO-aanpak” in 

samenhang besproken met de commissiebrief over de Citydeal inclusieve stad. Deze onderwerpen sluiten 

nauw op elkaar aan zijn aan elkaar gelieerd zijn. Ze beogen beide meer maatwerk in het sociale domein, 

steunen op dezelfde gedachtegang en op dezelfde hulpstructuur.  


